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VERSION ADOPTÉE LE 2025-10-22 
Procès-verbal de la rencontre du Comité consultatif des services aux 
ÉHDAA tenue le mercredi 17 septembre 2025 à 19 h 15 à la salle La 
Chapelle du Centre de services scolaire des Découvreurs, séance à 
laquelle il y a quorum. 

   
PRÉSENCES 
Stéphanie BIRON 
Paula Mara Dantas Barbosa CAVALCANTE 
Gina CUGLIETTA 
Julie DRAPEAU 
Germain ÉTHIER 
Denis LEFRANÇOIS 
Christine ROY 
Jacynthe TASSÉ 
Julie THOMPSON BERNIER 
Marina VELOSA SIMÕES 
 
Annie RIVARD, IRDPQ 
Kathy CAMPAGNA – soutien 
Nancy DORÉ – enseignant  
Caroline GAGNON – professionnel 
Noémie JACQUES – enseignant 
Ginette LEMIEUX – soutien 
Amélie PATOINE – enseignant 
Isabelle DORÉ – directrice des Services éducatifs 
Valérie Gauthier – directrice Étincelle-Trois-Saisons 
Geneviève ST-PIERRE – coordonnatrice aux Services éducatifs 

ABSENCES 
Marie-Ève LÉVESQUE 
Pascale MARTINEAU 
Safaa, AKRIMID 
Josée CLAVEAU, professionnel 
Louis MIGOTTO, enseignant 
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1. MOT DE BIENVENUE 

Le président, Germain Éthier, souhaite la bienvenue aux membres du 
comité et à Mme Isabelle Doré, directrice des Services éducatifs (DSÉ). 

 
2. INTERVENTION DU PUBLIC 

Aucune intervention du public. 
 

3. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR  
CCSÉHDAA. 028-24-25  Il est proposé par Mme Jacynthe Tassé, appuyé par Mme Stéphanie Biron 
  et résolu unanimement, D’ADOPTER l’ordre du jour. 

 
ORDRE DU JOUR 

1. Mot de bienvenue 
2. Intervention du public 
3. Adoption de l’ordre du jour 
4. Procès-verbal de la rencontre du 16 juin 2025  

4.1. Adoption du procès-verbal 
4.2. Suivi au procès-verbal 

5. Correspondance et dépôt de documents 
6. Rapport du président 
7. Rapport du représentant au Comité de parents 
8. Rapport des activités du CCSÉHDAA de l’année 2024-2025  
9. Rapport budgétaire du CCSÉHDAA 2024-2025  

10. Plan d’action des Services éducatifs 2025-2026 en lien avec 
la clientèle HDAA  

11. Priorités du CCSÉHDAA et proposition de calendrier des 
rencontres pour 2025-2026  

12. Nouvelles de l’UMR Synergia 
13.  Conférences et rendez-vous des parents 2025-2026 

14. Renouvellement du CCSÉHDAA pour 2025-2026  
15. Remerciements 
16. Levée de la séance 

 

4. PROCÈS-VERBAL DE LA RENCONTRE DU 16 JUIN 2025  
 

4.1. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL 
CCSÉHDAA. 029-24-25 Il est proposé Mme Julie Drapeau, appuyé par Mme Paula Mara 

Cavalcante et résolu unanimement, DE DISPENSER la lecture du 
procès-verbal de la séance ordinaire du CCSÉHDAA du 16 juin 2025 et 
de l’adopter. 

 
4.2. SUIVI AU PROCÈS-VERBAL 
Les points seront traités à l’ordre du jour. 

 
5. CORRESPONDANCE ET DÉPÔT DE DOCUMENTS 

Les documents sont déposés sur le SharePoint du comité. Aucun autre 
document n’est déposé. 
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6. RAPPORT DE LA PRESIDENCE 

M. Germain Éthier souligne la participation et la proactivité de M. Louis 
Migotto au comité consultatif pendant les dernières années. M. Migotto 
laisse son mandat au comité puisqu’il siègera désormais au conseil 
d’administration. 
 
M. Éthier mentionne qu’il ne souhaite pas poursuivre à la présidence bien 
qu’il souhaite continuer à siéger au comité. Il invite les gens à réfléchir à 
occuper ce rôle au sein du comité et à le contacter au besoin. Mme Doré 
souligne la collaboration et le travail réalisé par M. Éthier. 

 
 

7. RAPPORT DE LA REPRÉSENTANTE OU DU REPRÉSENTANT AU 
COMITÉ DE PARENTS 
M. Denis Lefrançois est présent à distance pour présenter son rapport. 
Depuis l’été, il n’y a pas eu de rencontre du comité de parents. 

 
8. RAPPORT DES ACTIVITÉS DU CCSÉHDAA DE L’ANNÉE 2024-

2025  
Le rapport des activités fait état des suivis des dossiers prioritaires. Le 
président et la DSÉ dresse les grandes lignes des sujets traités, des 
partenariats ainsi que des conférences qui ont eu lieu en 2024-2025.  

 
CCSÉHDAA. 030-24-25 Il est proposé par Mme Jacinthe Tassé et appuyé par madame Amélie 

Patoine d’adopter le rapport des activités du CCSÉHDAA 2024-2025. 
 

9. RAPPORT BUDGÉTAIRE DU CCSÉHDAA 2024-2025  
Madame Isabelle Doré présente le budget avec les dépenses qui 
correspondent à un total de 1847 $. La DSÉ réexplique ce qui peut être 
dépensé avec ce budget de fonctionnement et les raisons qui expliquent 
les sommes non dépensées. Il y a un solde de 2355 $ qui ne peut être 
reconduit à l’année suivante. 
 

10. PLAN D’ACTION DES SERVICES ÉDUCATIFS 2025-2026 EN LIEN 
AVEC LA CLIENTÈLE HDAA  
La DSÉ présente le plan d’action. Elle rappelle aux membres que le plan 
d’action est l’actualisation du PEVR (Plan d’action vers la réussite). Elle 
attire l’attention sur les actions qui seront prévues en lien avec les 
objectifs qui découlent des orientations : 
 

• Assurer un leadership appuyé sur les pratiques efficaces; 

• Reconnaître la diversité des trajectoires de réussite.  
 

Les sujets proposés suscitent l’intérêt des membres du comité. 
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11. PRIORITÉS DU CCSÉHDAA ET PROPOSITION DE CALENDRIER 

DES RENCONTRES POUR 2025-2026   
La DSÉ fait référence au document déposé dans la zone de 
collaboration. Il présente le calendrier des rencontres prévues : 
 

• 22 octobre 2025 

• 3 décembre 2025 

• 18 février 2026 

• 15 avril 2026 

• 10 juin 2026 

• 16 septembre 2026 
 

Puisque plusieurs visites des milieux ont été réalisées dans les dernières 
années, la DSÉ demande aux membres s’il y a des services spécialisés 
pour lesquels ils aimeraient qu’une visite soit organisée. 
 
Une rencontre préalable à celle du 22 octobre sera proposée par Teams 
aux nouveaux membres. 
 
Il est proposé de visiter les milieux suivants : Les Petits Explorateurs et 
le service pour les élèves ayant des difficultés d’apprentissage à Notre-
Dame-de-Foy ou à L’Étincelle-Trois-Saisons. Madeleine-Bergeron, bien 
que visitée il y a quelques années, suscite l’intérêt des membres. 
 
Il est suggéré de déposer une liste des sujets qui ont été abordés lors 
des rencontres du comité dans les dernières années. 
 

CCSÉHDAA. 031-24-25 Il est proposé par Mme Marina Velosa Simoes et appuyé par Mme Gina 
Cuglietta d’adopter le calendrier des rencontres pour 2025-2026. 

 
12. NOUVELLES DE L’UMR SYNERGIA 

La DSÉ rappelle le partenariat du CSSDD avec l’UMR Synergia. Elle 
présente les conférences aux parents à venir, lesquelles risquent d’être 
intéressantes : 
 

• 1er octobre 2025 : Comment soutenir le développement et la 
réussite de mon enfant face au stress toxique? 

• 21 janvier 2026 : Le stress et l’anxiété : mieux comprendre pour 
mieux soutenir mon enfant. 

• 10 mars 2026 : 5 pistes d’actions pour interagir avec son enfant 
afin de l’aider à se fixer des buts et à les atteindre 

 
La DSÉ indique que le rapport annuel des activités est disponible sur le 
site de l’UMR Synergia. Elle invite les membres à aller le consulter. 

 

https://umr-synergia.ulaval.ca/
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13. CONFERENCES ET RENDEZ-VOUS DES PARENTS 

La DSÉ fait un rappel de l’offre de conférence présentée à la rencontre 
du 16 juin dernier « S’orienter malgré les doutes : comprendre pour 
mieux accompagner les choix » qui sera donnée par M. Jean-François 
Perron, professeur à l’Université Laval et conseiller d’orientation. Une 
somme de 1000$ est demandée pour la conférence. Elle pourrait avoir 
lieu à la Polyvalente de L’Ancienne-Lorette le 26 novembre. 
 

CCSÉHDAA. 032-24-25 Il est proposé par Mme Amélie Patoine et appuyé par Mme Christine Roy 
de tenir la conférence le 26 novembre 2025. 

 
14. RENOUVELLEMENT DU CCSÉHDAA POUR 2025-2026 (NOUVELLES 

REGLES DE DESIGNATION ADOPTEES PAR LE COMITE DE 
PARENTS) – INTENTION DE PARTICIPATION ET POSTES VACANTS 
Il y a possibilité de maintenir neuf postes parents au sein du CCSÉHDAA. 
Parmi les parents présents, 9 sont intéressés à renouveler leur mandat 
et 3 membres absents n’ont pas précisé ce qu’ils souhaitaient.  
 
En fonction des nouvelles règles de désignation, la DSÉ précise le 
nombre de chances de chaque membre parent intéressé à poursuivre 
son mandat. Elle présente la répartition souhaitée par secteur. 
 
Les membres parents intéressés à poursuivre sont les suivants : 
- Paula Mara Dantas Barbosa  
- Marina Velosa Simoes 
- Gina Cuglietta 
- Christine Roy 
- Germain Éthier 
- Denis Lefrançois 
- Julie Thompson Bernier 
- Julie Drapeau 
- Jacynthe Tassé 

 
Étant donné que les membres absents n’ont pas signifié leur intérêt à 
poursuivre ou non leur mandat, leur candidature n’est pas retenue au 
moment de la pige. 
 
Les postes des membres parents sont ainsi comblés : 
 

 Places disponibles 25-26 

Saint-Michel (école spécialisée) 1 Paula Mara Dantas Barbosa 

Madeleine-Bergeron (école spécialisée) 1 À combler 

Du Campanile / des Hauts-Clochers (groupes 
spécialisés) 

1 À combler 
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Notre-Dame-de-Foy / L'Étincelle - Trois-Saisons 
(groupes spécialisés) 

1 Marina Velosa Simoes 

Sainte-Geneviève / des Hauts-Clochers 
(groupes spécialisés) 

1 À combler 

PAL (groupes spécialisés) 1 Gina Cuglietta 

Collège des Compagnons (groupes spécialisés) 1 Christine Roy 

Élèves intégrés au secondaire 

3 

Julie Drapeau 

 Jacynthe Tassé 

 À combler 

Élèves intégrés au primaire 

4 

À combler 

 Germain Éthier 

 Denis Lefrançois 

 Julie Thompson Bernier 

Total : 14  

 
Les postes à pourvoir seront comblés tel que prévu aux règles de 
désignation des membres du CCSÉHDAA.  

 
15. REMERCIEMENTS 

Mme Doré remercie M. Éthier pour son engagement comme président. M. 
Éthier remercie aussi les parents pour leur implication. 

 
16. LEVÉE DE LA SÉANCE 

CCSÉHDAA. 033-23-24 Il est proposé par Mme Jacynthe Tassé, appuyé par Mme Drapeau et 
résolu unanimement DE LEVER la séance. 
 
Il est 21h02. 
 
 
Le président,     La secrétaire de la rencontre,
    

 
________________________  ________________________
   
 


