
 

Appariteur(trice) 
École secondaire De Rochebelle 

 

• 35 heures/semaine 
 

• Horaire de 8h à 16h  
 

• Salaire de 21,89 $ à 
23,35 $ de l’heure 

 

VOTRE RÔLE 
Le rôle principal et habituel de la personne salariée de cette classe d’emplois consiste à assister le 
personnel enseignant, le personnel technique et les élèves en préparant et en mettant à leur 
disposition le matériel nécessaire à la réalisation d’expériences et d’activités relatives aux matières 
enseignées, aux activités sociales, culturelles ou sportives et aux productions audiovisuelles. 

• Exécuter les travaux de préparation, de mesure, d’étiquetage, d’identification, de 
classification, de nettoyage, de lavage et d’entretien de matériel, d’outils et d’équipements; 

• Monter, démonter et ranger de façon sécuritaire les appareils et les instruments; 

• Effectuer les réparations courantes; 

• Tenir l’inventaire du matériel et des produits; 

• Préparer les bons de commande et, sur réception du matériel, s’assurer qu’il est bien 
conforme aux spécifications; 

• Effectuer les opérations relatives au prêt et à la récupération du matériel, des outils, des 
appareils, des équipements et des instruments et, au besoin, en explique le 
fonctionnement. 

*Seules les personnes sélectionnées seront contactées. Le Centre de services scolaire participe à un programme 
d’accès à l’égalité en emploi. Le genre masculin est utilisé sans discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte. 
 
 

• Être titulaire d’un diplôme de 5e année du 
secondaire ou être titulaire d’un diplôme 
ou d’une attestation d’études dont 
l’équivalence est reconnue par l’autorité 
compétente; 

• Avoir de l’entregent et présenter de 
bonnes aptitudes au service à la clientèle; 

• Avoir une bonne capacité à travailler avec 
des intervenants provenant de plusieurs 
écoles ainsi que de la Ville de Québec; 

• Être en mesure de faire un suivi rigoureux 
du matériel sportif. 

 
À noter que lorsque l’appariteur n’est pas 
requis à l’aréna, il ou elle est affecté(e) à 
d’autres tâches à l’École secondaire De 
Rochebelle (par exemple au magasin 
scolaire). 
 

• 4 semaines de vacances payées par 
année;   

• 18 jours de congés fériés offert, dont 2 
semaines pendant la période des 
fêtes;   

• Lieu d’emploi situé en plein Coeur de 
Sainte-Foy et à proximité de différents 
services; 

• Régime de retraite, assurances 
collectives et avantages sociaux 
concurrentiels;   

• Programme de santé et mieux-être 
pour vous et votre famille. 

• Poste régulier à temps plein (35h/semaine); 

• Horaire de 8 h à 16 h du lundi au vendredi; 

• Entrée en fonction dès que possible; 

• Salaire de 21,89$ à 23,35$ l’heure selon les 
qualifications et l’expérience. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
https://www.linkedin.com/company/centre-de-services-scolaire-des-decouvreurs-cssdd/
https://www.instagram.com/cssdecouvreurs/
https://www.facebook.com/CssDecouvreurs
mailto:emploi.soutien@cssdd.gouv.qc.ca
https://csdecou.us1.list-manage.com/subscribe?u=e9533ac2e2f913f05d5a726ae&id=5e5bd49973

