
 

 

• 35 heures/semaine 
 

• Horaire de 8h à 16h 
du lundi au 
vendredi 
 

• Salaire de 24,21 $ à 
32,32 $ de l’heure 

 

VOTRE RÔLE 
La personne titulaire de ce poste prend en charge plusieurs dossiers spécifiques relatifs au secteur de 
l’hygiène et salubrité, tels que : 

• Audits qualité de l’entretien ménager; 

• Élaboration de procédures et de routes de travail; 

• Accompagnement et formation des concierges; 

• Production de rapports d’interventions; 

• Support sur les produits et équipements en entretien ménager; 

• Mise à jour de données et production de rapports à l’aide d’outils informatiques; 

• Support aux directions et gestionnaires en matière d’hygiène et salubrité; 

• Réception et traitement des demandes de transport lourd. 
             

            

Responsable –  
Hygiène et salubrité 
Service des ressources matérielles, Centre administratif 

*Seules les personnes sélectionnées seront contactées. Le Centre de services scolaire participe à un programme 
d’accès à l’égalité en emploi. Le genre masculin est utilisé sans discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte. 
 
 

• DEC approprié à la classe d’emploi ou tout 
autre diplôme pertinent; 

• Posséder 5 années d’expérience en 
hygiène et salubrité; 

• Avoir de solides aptitudes pour les relations 
interpersonnelles et la communication; 

• Faire preuve d’autonomie; 
• Avoir une grande capacité à travailler en 

équipe; 
• Avoir une grande capacité d’adaptation et 

d’innovation; 
• Avoir le souci de l’amélioration continue; 
• Posséder une très bonne capacité 

d’analyse et de synthèse, avoir le souci du 
détail; 

• Avoir un sens développé de la planification 
et de l’organisation; 

• Faire preuve de tact, de diplomatie et de 
discrétion; 

• Avoir une bonne maîtrise des logiciels 
Excel et Outlook; 

• Avoir de l’aisance avec les logiciels 
informatiques. 

• 20 jours de vacances payées;   
• 18 jours de congés fériés offert, dont 2 

semaines pour les vacances de Noël;   
• Lieu d’emploi situé en plein cœur de 

Sainte-Foy et à proximité de différents 
services;   

• Régime de retraite, assurances 
collectives et avantages sociaux 
concurrentiels;   

• Programme de santé et mieux-être pour 
vous et votre famille; 

• Formation et développement des 
compétences offerts; 

• Équipe humaine et dynamique où prône 
la collaboration et le plaisir !   

 

• Poste régulier à temps plein; 

• 35 heures par semaine; 

• Entrée en fonction en juillet 2023; 

• Salaire de 24,21$ à 32,32$ l’heure selon les 
qualifications. 

https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
mailto:emploi.soutien@cssdd.gouv.qc.ca
https://csdecou.us1.list-manage.com/subscribe?u=e9533ac2e2f913f05d5a726ae&id=5e5bd49973
https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
https://www.linkedin.com/company/centre-de-services-scolaire-des-decouvreurs-cssdd/
https://www.instagram.com/cssdecouvreurs/
https://www.facebook.com/CssDecouvreurs

