T |- OFFRE D’EMPLOI
- Y : SEIGNANT(E) EN SECRETARIAT JURIDIQUE

MARIE-ROLLET e OPPORTUNITE A TEMPS PARTIEL

-~

Emploi a temps partiel le lundi de 13h00 a 18h30
Conciliable avec d’autres occupations professionnelles

VOTRE ROLE

Donner des cours, de facon individualisée, dans le cadre du programme d’études Secrétariat juridique offert
au Centre de formation professionnelle Marie-Rollet. Plus particulierement, I'enseignant(e) devra :

e Soutenir I'éléve dans I'établissement de son profil de formation en fonction de ses acquis;
e Suivre I'éleve dans son cheminement et assurer la validité de sa démarche d'apprentissage;
¢ Organiser, superviser et évaluer les projets des éléves et les stages en milieu de travail;

e Préparer, administrer, corriger les tests et les évaluations, et remplir les rapports inhérents a cette
fonction;

o Contrdle les retards et les absences de ses éléves et en faire rapport au centre sans délai a l'aide des
outils prescrits a cet effet;

e Collaborer et coopérer activement avec I'enseignante déja en poste et I'équipe-école afin de prendre
les mesures nécessaires pour assurer le meilleur service aux éleves et répondre a leurs besoins.

« Etre titulaire d’'un DEP en secrétariat et o Programme d’insertion professionnelle pour
ASP en secrétariat juridique ou DEC en les nouveaux employeés personnalisé selon
techniques juridiques ou BAC en droit ou vos besoins;

formation équivalente menant a I'obtention
de ces dipldmes de la discipline concernée;

e Cumuler 3000 heures d’expérience dans la
pratique ou I'enseignement dans le
programme concerné;

e Bonne maitrise de la terminologie juridique
anglaise générale, dont en matiére de
procédure civile;

e Connaitre I'approche en enseignement

e Collaboration avec une équipe
multidisciplinaire engagée et dynamique;

o Politique en matiere de télétravail
(Possibilité d’effectuer 2 journée/semaine);

e Vacances estivales (fermeture pendant 3
semaines);

e Lieu d’'emploi situé en plein coeur de
Sainte-Foy et a proximité de différents

e S . . services;

individualisé et la formation professionnelle ] ) . . .

serait un atout: e Stationnement disponible et & moindre
' codit.

« Etre titulaire d’un dipléme universitaire
terminal de premier cycle en enseignement
de la formation professionnelle ou détenir
une autorisation d’enseigner serait un
atout.
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*Seules les personnes sélectionnées seront contactées. Le Centre de services scolaire participe a un programme
d’accés a I'égalité en emploi. Le genre masculin est utilisé sans discrimination et uniguement dans le but d’'alléger le texte.
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https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
https://csdecou.us1.list-manage.com/subscribe?u=e9533ac2e2f913f05d5a726ae&id=5e5bd49973
https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
https://www.linkedin.com/company/centre-de-services-scolaire-des-decouvreurs-cssdd/
https://www.instagram.com/cssdecouvreurs/
https://www.facebook.com/CssDecouvreurs
mailto:emploi.enseignant@cssdd.gouv.qc.ca

