VOTRE ROLE

e Participer a la planification et au suivi budgétaire, concevoir et mettre en place des outils de gestion
financiére facilitant la prise de décision;

e Assurer le traitement quotidien des opérations comptables fournisseurs et clients, proposer et
implanter les contrdles appropriés pour réduire les écarts détectés;

e Supporter ses collegues dans I'utilisation des outils et I'application des normes et procédures établies;
Participer a 'optimisation et & I'évolution des processus administratifs.

POUR PLUS DE DETAILS : CLIQUEZ ICI

e DEC en techniques administratives avec
option comptabilité ou finances;

o Posséder 2 années d’expérience en lien
avec la gestion de ressources financiéres
serait un atout;

e Avoir une bonne maitrise de la langue
francaise, tant parlée qu’écrite;

e Avoir une excellente maitrise du logiciel
Excel et une bonne connaissance des
logiciels Word et Access;

e Avoir des aptitudes pour les relations
interpersonnelles et la communication;

e Faire preuve d’autonomie;

e Avoir une grande capacité a travailler en
équipe;

e Avoir une grande capacité d’adaptation et
d’innovation;

e Avoir le souci de 'amélioration continue;

o Posséder une excellente gestion du stress;

e Posséder une trés bonne capacité
d’analyse et de synthése, avoir le souci du
détail;

e Avoir un sens développé de la planification
et de I'organisation;

o [Faire preuve de tact et de discrétion.

| VOS CONDITIONS

Poste régulier a temps plein;
35 heures par semaine;
Entrée en fonction dés que possible;

gualifications.

*Seules les personnes sélectionnées seront contactées. Le Centre de services scolaire participe a un programme
d’accés a I'égalité en emploi. Le genre masculin est utilisé sans discrimination et uniguement dans le but d’'alléger le texte.

Salaire de 24,21% & 32,32% I'heure selon les

20 jours de vacances payées;

18 jours de congés fériés offert, dont 2
semaines pour les vacances de Noél;
Lieu d’emploi situé en plein coeur de
Sainte-Foy et a proximité de différents
services;

Régime de retraite, assurances
collectives et avantages sociaux
concurrentiels;

Programme de santé et mieux-étre pour
vous et votre famille;

Formation et développement des
compétences offerts;

Equipe humaine et dynamique ou prone
la collaboration et le plaisir !
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https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
mailto:emploi.soutien@cssdd.gouv.qc.ca
https://csdecou.us1.list-manage.com/subscribe?u=e9533ac2e2f913f05d5a726ae&id=5e5bd49973
https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
https://www.linkedin.com/company/centre-de-services-scolaire-des-decouvreurs-cssdd/
https://www.instagram.com/cssdecouvreurs/
https://www.facebook.com/CssDecouvreurs
https://www.cssdd.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/2023/05/Tech-en-admin-SRM-Complement.pdf

