
• Journées de vacances payées par 
année; 

• 18 jours de congés fériés offerts, dont 10 
jours les vacances de Noël; 

• Régime de retraite à prestations 
déterminées (RREGOP); 

• Assurances collectives et avantages 
sociaux concurrentiels; 

• Programme de santé et mieux-être pour 
vous et votre famille; 

• Formation et développement des 
compétences offert;  

• Stationnement disponible et à moindre 
coût.  

 

 

 

Animateur(trice) de vie spirituelle 
et d’engagement communautaire 
École Des Pionniers, Laure-Gaudreault 

 

 

• Entrée en fonction 
le 1er juillet 2023 
 

• Poste régulier 
 

• 28 heures/semaine 
 

• Salaire de 26,22 $ 
à 43,49 $ de 
l’heure 

VOTRE RÔLE 
Contribuez à embellir le quotidien de nos jeunes et devenez Découvreurs! 

L’emploi d’animatrice ou animateur de vie spirituelle et d’engagement communautaire comporte plus 
spécifiquement l’élaboration et la réalisation de programmes d’activités à caractère communautaire, 
humanitaire, spirituel et religieux visant à favoriser chez les élèves le développement d’une vie spirituelle 
autonome et responsable et leur contribution à l’édification d’une société harmonieuse et solidaire dans 
le respect des droits et libertés de conscience et de religion. 

 
 POUR PLUS DE DÉTAILS : CLIQUEZ ICI 

*Seules les personnes sélectionnées seront contactées. Le Centre de services scolaire participe à un programme 
d’accès à l’égalité en emploi. Le genre masculin est utilisé sans discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte. 
 
 

• Posséder un diplôme universitaire 
terminal de premier cycle dans un champ 
de spécialisation approprié comportant 
principalement des cours dans les 
domaines suivants : 

- spirituel ou religieux; 

- social. 

 
• Détenir de l’expérience en milieu scolaire, 

notamment à titre animateur à la vie 
spirituelle et d’engagement 
communautaire, constituerait un atout. 

 

 
 

 
 
 

• Poste régulier*;  

• Horaire de jour sur semaine; 

• 28 heures/semaine; 

• Salaire de 26,22 $ à 43,49 $ de l’heure 
selon la scolarité et les expériences de 
travail; 

• Entrée en fonction le 1er juillet 2023.  

 

*Veuillez prendre note que cet affichage est 
conditionnel à l’adoption du plan d’effectif par le 
conseil d’administration du CSSDD. 

https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
mailto:emploi.professionnel@cssdd.gouv.qc.ca
https://csdecou.us1.list-manage.com/subscribe?u=e9533ac2e2f913f05d5a726ae&id=5e5bd49973
https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
https://www.linkedin.com/company/centre-de-services-scolaire-des-decouvreurs-cssdd/
https://www.instagram.com/cssdecouvreurs/
https://www.facebook.com/CssDecouvreurs
https://www.cssdd.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/2023/05/23-24-28-Taches-AVSEC-Pionniers-reg.pdf

