
 

Tuyauteur(teuse) 
La personne sera appelée à se déplacer sur le territoire du 
CSSDD pour rendre des services 

 

• Salaire de 26,57 $ 
de l’heure + prime 
de 10% 
 

• Poste régulier de 
38h45 par semaine 

 

VOTRE RÔLE 
Effectuer des travaux de vérification, de reparation, d’entretien, de modification et d’installation dans les 
domaines de la plomberie, du chauffage, des brûleurs à l’huile, des gicleurs automatiques et de la 
réfrigération. 

• Réparer ou remplacer la tuyauterie et installer les accessoires neufs qui entrent dans la modernisation 
des systèmes de plomberie; 

• Relier les canalisations domestiques d’air, d’eau, d’égout et de gaz aux réseaux d’alimentation et de 
renvoi; 

• Déboucher les éviers, les bassins, les douches, les urinoirs et les cabinets; 

• Assurer le bon entretien de la tuyauterie, des robinets, des valves et des autres accessoires; 

• Installer, remplacer et réparer des canalisations d’appareils de chauffage; 

• Procéder à la mise en opération et à la fermeture des systèmes de plomberie dans les endroits ouverts 
au public durant certaines saisons; 

• Monter et installer des appareils de réfrigération, d’éclairage et effectuer l’entretien des installations. 

*Seules les personnes sélectionnées seront contactées. Le Centre de services scolaire participe à un programme 
d’accès à l’égalité en emploi. Le genre masculin est utilisé sans discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte. 
 
 

• Être titulaire d’un certificat de compétence 
de compagnon tuyauteur valide et le 
maintenir en vigueur; 

• Avoir au moins 3 années d’expérience 
pertinente dans le domaine; 

• Détenir un permis de conduire valide et le 
maintenir en vigueur; 

• Être disponible pour effectuer des rappels 
au travail (soirs et fin de semaine); 

• Détenir une carte de mécanicien de 
machines fixes serait un atout. 

• 4 semaines de vacances payées par 
année;   

• 18 jours de congés fériés offert, dont 
2 semaines pour les vacances de 
Noël;   

• Horaire de jour favorisant un équilibre 
travail – vie personnelle; 

• Régime de retraite, assurances 
collectives et avantages sociaux 
concurrentiels;   

• Programme de santé et mieux-être 
pour vous et votre famille; 

• Formation et développement des 
compétences offerts. 

• Poste régulier de 38h45 par semaine; 
• Horaire de 7h00 à 12h00 et de 12h30 à 15h15 

du lundi au vendredi; 
• Salaire de 26,57 $ de l’heure + prime de 10 %; 
• Poste rattaché au Service des ressources 

matérielles, mais la personne sera appelée à se 
déplacer sur le territoire (Sainte-Foy, Sillery, 
Cap-Rouge, Saint-Augustin-de-Desmaures et 
L’Ancienne-Lorette); 

• Entrée en fonction immédiate.  

 

https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
mailto:emploi.soutien@cssdd.gouv.qc.ca
https://csdecou.us1.list-manage.com/subscribe?u=e9533ac2e2f913f05d5a726ae&id=5e5bd49973
https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
https://www.linkedin.com/company/centre-de-services-scolaire-des-decouvreurs-cssdd/
https://www.instagram.com/cssdecouvreurs/
https://www.facebook.com/CssDecouvreurs

