
 

Technicien(ne) en travaux pratiques 
Polyvalente de l’Ancienne-Lorette  

 
 

VOTRE RÔLE 
Assister le personnel enseignant et les élèves dans la préparation, la présentation, la surveillance 
et l’évaluation des travaux pratiques de laboratoire et d’atelier. Ce rôle consiste également à 
s’assurer que les élèves respectent les règles de sécurité lors du déroulement des travaux pratiques, 
qu’ils utilisent le matériel de façon adéquate et qu’ils recourent aux techniques appropriées. 

• Faire la démonstration, donner les consignes, conseiller, guider et surveiller les élèves dans le 
déroulement de travaux pratiques; 

• Voir au respect des consignes données et des règles de sécurité dans l’utilisation du matériel mis à 
la disposition des élèves, notamment les produits dangereux, les outils et les machines-outils; 

• Participer à l’évaluation des travaux des élèves; 
• Planifier l’horaire des travaux pratiques et l’utilisation des locaux, du matériel et de l’équipement; 
• Tester et modifier les projets d’activités pour les élèves et en trouver des nouveaux; 
• Préparer le matériel, les produits chimiques ou autres et l’équipement requis pour les travaux planifiés. 
• Tenir l’inventaire du matériel et des produits, préparer des bons de commande ou procéder aux achats 

requis pour les travaux pratiques; 
• Voir à l’identification, à l’utilisation, à l’entreposage et à l’élimination des produits dangereux; 
• Participer à l’organisation d’expositions. 

 
 

 

*Seules les personnes sélectionnées seront contactées. Le Centre de services scolaire participe à un programme 
d’accès à l’égalité en emploi. Le genre masculin est utilisé sans discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte. 
 
 

Être titulaire d’un diplôme d’études 
collégiales dans une technique appropriée à 
la classe d’emplois ou être titulaire d’un 
diplôme ou d’une attestation d’études dont 
l’équivalence est reconnue.  
 
Vous devrez avoir réussi les tests 
suivants : français niveau 1, Word niveau 
1, Excel niveau 1. Les autres exigences 
du poste pourront être validées dans le 
cadre d’une entrevue de sélection. 
 

• Horaire de jour favorisant un équilibre 
travail – vie personnelle; 

• Régime de retraite, et avantages 
sociaux concurrentiels;   

• Programme de santé et mieux-être 
pour vous et votre famille; 

• Formation et développement des 
compétences offerts; 

• Travail d’équipe et approche humaine!   

 

• Poste temporaire jusqu’au 30 juin 2023; 
• 35 heures par semaine; 
• Horaire du lundi au vendredi; 
• Salaire de 24,21 $ à 32,32 $ de l’heure; 
• Entrée en fonction dès que possible.  

 

https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
mailto:emploi.soutien@cssdd.gouv.qc.ca
https://csdecou.us1.list-manage.com/subscribe?u=e9533ac2e2f913f05d5a726ae&id=5e5bd49973
https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
https://www.linkedin.com/company/centre-de-services-scolaire-des-decouvreurs-cssdd/
https://www.instagram.com/cssdecouvreurs/
https://www.facebook.com/CssDecouvreurs

