
  

Opérateur(trice) en reprographie 
Centre de formation professionnelle Marie-Rollet  
 

 

VOTRE RÔLE 
 
Organiser, coordonner et contrôler les travaux exécutés par les membres de son équipe composée 
d’opératrices et d’opérateurs en reprographie et exécuter les travaux de production journaliers. 
 
PLUS SPÉCIFIQUEMENT:  

• Coordonner le travail, le distribuer, le vérifier et donner son avis sur sa qualité; 

• Vérifier le respect des échéanciers; 

• Voir à l’initiation du personnel;  

• En cas de bris ou autre anomalie, prendre les mesures requises pour poursuivre la production. 

• Collaborer avec ses supérieurs à la production des prévisions budgétaires de son secteur d’activités. 

• Formuler des suggestions et recommandations afin d’améliorer la marche des opérations dont elle 
est responsable.  

• Être responsable de la gestion des stocks et des demandes de réapprovisionnement.  

 

 

*Seules les personnes sélectionnées seront contactées. Le Centre de services scolaire participe à un programme 
d’accès à l’égalité en emploi. Le genre masculin est utilisé sans discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte. 
 
 

Être titulaire d'un diplôme d’études professionnelles 
en imprimerie ou dans toute autre spécialité 
appropriée à la classe d’emploi 

• Posséder 4 années d’expériences 
pertinentes 

• Faire preuve d’autonomie 

• Avoir un très grand souci du service à la 
clientèle (par courriel, par téléphone et en 
personne); 

• Posséder une bonne capacité d’adaptation; 

• Être ouvert à du temps supplémentaire 
durant les périodes achalandées (juin à 
septembre); 

• Savoir travailler sous pression lors des 
périodes achalandées; 

• Savoir travailler en équipe; 

• Connaître le logiciel Repro+ serait un atout. 
 

• 20 jours de vacances payées par 
année; 

• 18 jours de congés fériés, don’t 10 jours 
pour la période des fêtes; 

• Horaire de jour favorisant un équilibre 
travail – vie personnelle; 

• Régime de retraite, et avantages 
sociaux concurrentiels;   

• Programme de santé et mieux-être pour 
vous et votre famille; 

• Formation et développement des 
compétences offerts; 

• Travail d’équipe et approche humaine!   

 

• Poste régulier à temps plein; 
• Horaire de 6h30 à 12h00 et 12h30 à 

14h00 du lundi au vendredi; 
• Salaire de 22,54 $ à 26,00 $ de l’heure; 
• Entrée en fonction dès que possible.  

 

https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
mailto:emploi.profesionnel@csdecou.qc.ca
https://csdecou.us1.list-manage.com/subscribe?u=e9533ac2e2f913f05d5a726ae&id=5e5bd49973
https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
https://www.linkedin.com/company/centre-de-services-scolaire-des-decouvreurs-cssdd/
https://www.instagram.com/cssdecouvreurs/
https://www.facebook.com/CssDecouvreurs

