VOTRE ROLE

Le role principal et habituel consiste a se charger du fonctionnement d’une installation de chauffage et de
moteurs a vapeur régie par la loi. En plus d’exercer les fonctions ci-dessus, en rapport avec des appareils
frigorifiques régis par la loi :
o Effectuer les travaux requis pour se conformer a la loi et aux réglements s’appliquant aux appareils
dont elle a la charge;
e Effectuer certains travaux tels que les changements de filtres, de courroies ou de toute autre piece
défectueuse des systémes de chauffage, de réfrigération ou de ventillation;
o Effectuer I'entretien, la lubrification et les réparations nécessaires.
e Coordonner le travail du personnel de soutien, collaborer a son entrainement, répartir le travail et
vérifier 'exécution.

e 4 semaines de vacances payées par
année;

e 18 jours de congés fériés offert, dont
2 semaines pour les vacances de
Noél;

o Horaire de jour favorisant un équilibre

Posséder les qualifications légales appropriées
aux installations dont le titulaire aura la charge.
Posséder un certificat de qualification en
mécanique de machines fixes de classe 3 ou 4
délivré par Emploi-Québec.

Posséder un certificat de classe B pour les
appareils frigorifiques délivré par Emploi-Québec
serait un atout.

e Avoir acces a un véhicule automobile et détenir

un permis de conduire valide;

Avoir des connaissances pratiques en entretien
des systémes de ventilation, de climatisation et
de mécanigue du batiment (CVCA).

VOS CONDITIONS
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travail — vie personnelle;

Régime de retraite, assurances
collectives et avantages sociaux
concurrentiels;

Programme de santé et mieux-étre
pour vous et votre famille;

Formation et développement des
compétences offerts.
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*Seules les personnes sélectionnées seront contactées. Le Centre de services scolaire participe a un programme
d’accés a I'égalité en emploi. Le genre masculin est utilisé sans discrimination et uniguement dans le but d’'alléger le texte.
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https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
mailto:emploi.soutien@cssdd.gouv.qc.ca
https://csdecou.us1.list-manage.com/subscribe?u=e9533ac2e2f913f05d5a726ae&id=5e5bd49973
https://www.youtube.com/watch?v=o6oZH4QLITs&ab_channel=CentredeservicesscolairedesD%C3%A9couvreurs
https://www.linkedin.com/company/centre-de-services-scolaire-des-decouvreurs-cssdd/
https://www.instagram.com/cssdecouvreurs/
https://www.facebook.com/CssDecouvreurs

